	平凉市红十字会2018年部门预算公开说明

	

	一、部门职责
平凉市红十字会是从事人道主义工作的社会救助团体。单位为副县级独立设置，参照公务员管理，财政全额拨款的事业单位，单位财务由领导负责，设会计岗位1人、出纳岗位1人，执行事业单位财务会计制度。
二、机构设置
单位按平地编（1989）26号文件批复编制6人，现实有在职人员6人，财政供养人数6人、（县级领导干部2人、科级干部2人、工勤人员2人），退休人员2人、遗属1人。
平凉市红十字会内设办公室、振济救护科。
三、部门预算情况说明
2018年平凉市红十字会预算收入91.24万元，其中：一般公共预算财政拨款收入89.24万元，募捐收入2万元。预算支出91.24万元，
（一）基本支出
2018年部门预算基本支出89.24万元，与2017年74.6万元相比，增加14.64万元，增长16.4。主要原因是增加退休人数及新增人员工资，落实机关事业单位职工工资、退休养老金、离休费提标政策，调整与工资挂钩的公用经费标准。
（二）项目支出
2018年部门预算项目支出0万元，其中：一般公共预算财政拨款0万元，包括行政事业性收入等其他收入安排的项目支出0万元。较2017年增加0万元，增长0%。
（三）非税收入
2018年本部门非税收入计划征收募捐款2万元。
（四）政府支出功能分类指标
1.一般公共服务支出69.34万元，较2017年增加4.42万元，增长6.37%。主要增长原因一是2018年执行了新的工资标准，增加了在职人员的工资、养老保险等在职人员支出。
2.社会保障和就业支出12.56万元，较2017年增加5.18万元，增长41.24%。主要增长原因是按照相关政策规定增加了退休人数，退休人员的工资等支出。
3.医疗保障支出3.14万元，较2017年增加0.84万元，增长26.75%。主要原因是执行新的工资政策，增加了退休人数，财政拨款预算相应增加。
4.住房保障支出4.2万元，较2017年增加0万元，增长0%。保持原工资政策，住房公积金的计算基数不变，财政拨款预算不变。
（说明：支出分科目根据实际情况进行增减，增减原因根据实际情况确定）
四、部门一般性支出财政拨款情况
1.因公出国（境）费用0万元。
2.公务接待费0万元。
3.公务用车购置费0万元。
4.公务用车运行维护费0万元。
5.培训费0万元。
6.会议费0万元。
7.机关运行费15.3万元，主要用于维持机关正常运行所产生的费用。较2017年增加4万元，增长26.14%。主要原因是增加了备灾库房公用取暖费。
8.政府采购预算0万元。
（说明：支出内容根据实际情况进行增减，增减原因根据实际情况确定）
五、政府性基金支出情况
平凉市红十字会无政府性基金支出（若有比照部门一般性支出财政拨款情况进行公开）
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